Curriculum vitae Drssa Virginia Mannari

¢ Dati anagrafici

Virginia Mannari

Nata a Livorno il 15/05/1976
Residente in I
Telefono ]

Stato Civile _

Codice fiscale I

Patente guida B, automunita

e Percorso scolastico

Maturita Tecnica — commerciale:

Diploma di ragioniere e perito comm. le e perito special. per il
comm. con [I’estero, conseguito presso [’Istituto Tecnico
Commerciale Statale “A. Vespucci” di Livorno nel 1995/1996.
Votazione finale 50/60.

Laurea in Scienze dell’Educazione:

Conseguita presso la Facolta di Scienze della Formazione di
Firenze nel 2001. Indirizzo: Educatore Professionale. Titolo della
tesi: "Storie di figli incompiuti. Disagi familiari e disturbi della
personalita". Relatore professor N. Spinosi, docente di psicologia

sociale. Votazione finale 110/110.



Specializzazione in Pedagogia Clinica:

Conseguita a febbraio 2005 presso ISFAR, Istituto Superiore
Formazione Aggiornamento Ricerca, Post — Universita delle
Professioni Viale Europa 185/b — 50126 Firenze. Tel. e fax
055/6531816. Iscrizione all'Albo Professionale dei Pedagogisti Clinici
(ANPEC) n. 3089.

¢ Esperienze professionali

Febbraio 1999 — Novembre 2000
Tirocinio presso il Centro Diurno per il Disagio Minorile di
Cecina. Ente: Azienda Sanitaria USL n. 6 Zona Bassa Val di
Cecina. Tutor: dottoressa Rosalba Gennai, Psicologa.

Per un totale di 400 ore complessive.

Novembre 2001- marzo 2002:

Impiegata part — time (per un totale di 12 ore settimanali), presso la
Cooperativa Sociale Nuovo Futuro di Rosignano Solvay, in qualita di

Educatrice nel Centro Diurno Adolescenti di Cecina.

Dicembre 2001 — Gennaio 2002:

Tirocinio Formativo (dal 26/12 al 06/01) presso la Casa Residenziale
per la RiabilitazionePpsichiatrica del Comune di Castagneto Carducci.

Ente: Cooperativa Humanitas di Prato.

Marzo 2002:

Educatrice Professionale (6° livello) presso la Casa Residenziale per
la Riabilitazione Psichiatrica del Comune di Castagneto Carducci, in
qualita di Educatrice Professionale, per un totale di 38 ore settimanali.

Ente: Cooperativa Humanitas di Prato.



Febbraio 2002 — Giugno 2010:

Socia - dipendente in qualita di Educatrice Professionale (6° livello)
presso la Comunita Terapeutica per Tossicodipendenti "I Salci" di

Rosignano Marittimo (L1), 57013 Via G. Rossa 66.

Da Giugno 2011:
Docente c/o CSA Centro Studi Aziendali s.rl. di Livorno, via di
Popogna 185. Per la formazione e la trasmissione di conoscenze,
competenze ¢ modelli di comportamento aziendale; stili di docenza e
di affiancamento on the job; modelli di apprendimento negli adulti;
strumenti di analisi del processo della comunicazione umana; capacita
di gestione nelle interazioni professionali nell’attivita di affiancamento
e di lavoro. Attivita di supervisione aziendale. La struttura del lavoro
prevede I’alternanza di momenti di esposizione di contenuti teorici di
riferimento, di esercitazioni individuali e di gruppo (simulazioni, role
playing, esercizi guidati), di verifica dei risultati in plenaria. Le
esercitazioni di tipo esperienziale sono strutturate in modo tale da
rispecchiare le reali esperienze aziendali dei partecipanti ai corsi di

formazione.

Anni accademici 2011-2012 e 2012- 2013:

Supervisore degli educatori assunti dalla Cooperativa Agora di Arezzo ¢
impiegati sul territorio di Rosignano M.mmo e Solvay presso le scuole
statali di ogni ordine e grado.

La Supervisone ha voluto essere un’opportunita d’incontro per gli
operatori in servizio presso le diverse scuole statali presenti nel
territorio (Educatori, Educatori Professionali, OSA) e che si trovano a
svolgere mansioni assai complesse per tipologie di utenza e contesti
relazionali multipli (sistema scolastico, famiglie).

Lo scopo era quello di proporre e di offrire ipotesi di lavoro diverse
rispetto a quelle normalmente utilizzate, soprattutto quando

quest’ultime non risultassero piu utili al raggiungimento degli obiettivi



prefissati; di fortificare la fiducia di base rispetto alle capacita/
risorse/disponibilita di se stessi e degli altri coi quali gli Operatori si
trovavano a collaborare, nonché con quelle del contesto professionale di
riferimento (sistema scolastico e familiare dell’utenza); di valorizzare le
differenze di ruolo e di mansione all’interno di tali contesti e di
comunicare in maniera chiara, lineare e coerente rispetto alle finalita e
alle aspettative del proprio ruolo professionale, ed in relazione a quelle
delle altre figure professionali e familiari coi quali gli Educatori e gli

Operatori Osa si trovano a dover collaborare.

Dal 2005 ad oggi:

Libero Professionista in qualita di Pedagogista Clinico per un aiuto
specializzato alla persona (bambini, adolescenti, adulti, coppie,
famiglie, anziani), alle imprese (come riqualificatore aziendale) e alle

istituzioni scolastiche (progetti pedagogici e supervisioni formative).

* Conoscenze linguistiche

Inglese, francese e spagnolo a livello scolastico e prevalentemente

commerciale.

e (Conoscenze informatiche

Microsoft Access, Microsoft Windows, Posta Elettronica,

Microsoft Excel, Microsoft Word, Applicativi Internet.



e Altre informazioni

Attitudine al lavoro di gruppo. Buone capacita di relazione.
Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai sensi della legge

675/96.



