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Determina n. 38/2026                      del 24 marzo 2026 
 
 
OGGETTO: Bando di selezione pubblica per soli esami di n. 2 unità di Istruttore 
Amministrativo profilo Amministrativo a tempo pieno ed indeterminato – ammissione 
candidati prova preselettiva 
 
 

L’AMMINISTRATORE UNICO  
della  

S.G.S. - Società Gestione Servizi S.r.l.u 
 

Vista la Determina n. 4 del 07/01/2026 “Approvazione Piano del fabbisogno del personale per il 
triennio 2026/2028” con la quale sono state previste le assunzioni di due unità di personale a tempo 
pieno ed indeterminato da inquadrare nell’Area degli Istruttori profilo amministrativo; 
 
Vista la determina n° 23 in data 13/02/2026 con la quale è stato approvato il bando di indizione della 
selezione pubblica per soli esami per l’assunzione di due unità di istruttore profilo Amministrativo a 
tempo pieno ed indeterminato; 
 
Vista la determina n° 35 in data 18/03/2026 con la quale è stata nominata la commissione 
esaminatrice del bando in oggetto; 
 
Visto il vigente “Regolamento per il reclutamento di personale e affidamento incarichi esterni” della 
S.G.S. – Società Gestione Servizi S.r.l.u. approvato con propria Determina n° 122 del 06/08/2025 
ed integrato con successiva Determina n°33 del 17/03/2026; 
 
Considerato che il bando è stato pubblicato per trenta giorni consecutivi dal giorno 18/02/2026 fino 
a tutto il giorno 20/03/2026 sul sito della S.G.S. Società Gestione Servizi Srlu www.sgspiombino.li.it 
nella sezione Amministrazione Trasparente – Selezione del Personale – Reclutamento del 
personale; 
 
Dato atto che entro la data di scadenza sono pervenute complessive ottantasei domande di cui 
ottantaquattro ammissibili e due da escludere in quanto mancanti del titolo di studio richiesto per 
l’accesso alla selezione pubblica (diploma di scuola media superiore) 
 
Atteso che l’articolo 6 del bando di concorso al punto 6.1 relativo alla preselezione stabilisce che, 
nel caso in cui le istanze di partecipazione al concorso sia superiore a trenta, si possa precedere a 
prova preselettiva anche mediante ausilio di ditta specializzata; 
 
Verificato che i candidati che hanno presentato domanda sono in numero superiore alla soglia 
prevista dall’articolo del bando prima citato e che si debba quindi espletare la preselezione; 
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Vista la Determina n. 21/2026 del 09/02/2026 con la quale è stato affidato alla ditta C& S Consulenza 
e Selezione Srl, con sede in ROMA Via Migliarini,51 P.I. 11312051003, il Servizio di gestione delle 
candidature e di organizzazione gestione e digitalizzazione della eventuale prova preselettiva del 
concorso pubblico in oggetto; 
 
Ritenuto di ammettere alla preselezione gli ottantaquattro candidati di cui al Prospetto Allegato A 
identificati con il numero attribuito alla domanda di partecipazione, in ottemperanza delle vigenti 
normative in materia di trattamento dati e con riserva di verifica, per i soli candidati che risulteranno 
idonei all’esito della procedura concorsuale, dell’effettivo possesso dei requisiti di accesso 
autodichiarati da ciascun candidato nella propria domanda di partecipazione; 
 
Ritenuto inoltre di escludere le due candidature di cui al prospetto Allegato B identificati con il 
numero attribuito alla domanda di partecipazione, in ottemperanza delle vigenti normative in materia 
di trattamento dati, in quanto mancanti del possesso del titolo di studio richiesto per l’accesso alla 
selezione pubblica; 
  

DETERMINA 
 

Per le ragioni di fatto e di diritto esposte in narrativa, qui richiamate a costituire parte integrante 
e sostanziale del presente dispositivo: 

 
1. di ammettere con riserva alla preselezione del concorso pubblico, per soli esami, per 

l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 istruttori con profilo amministrativo, gli 
ottantaquattro candidati riportati nel Prospetto Allegato “A”, approvato dal presente atto 
quale sua parte integrante e sostanziale e allo stesso allegato sia in forma anonima che in 
forma nominativa; 

2. altresì di escludere dalla preselezione del medesimo concorso pubblico i due candidati 
riportati nel Prospetto Allegato “B” per le motivazioni descritte nello stesso approvato dal 
presente atto quale sua parte integrante e sostanziale e allo stesso allegato sia in forma 
anonima che in forma nominativa; 

3. Di dare atto che gli elenchi in forma nominativa non saranno pubblicati in ottemperanza 
delle vigenti normative in materia di trattamento dati; 

4. di dare atto che l’assunzione in servizio dei candidati vincitori è in ogni caso subordinato 
all’accertamento dell’effettivo possesso di tutti i requisiti prescritti dal bando di concorso; 

5. Di provvedere alla pubblicazione del presente atto e dei Prospetti Allegati “A” Candidati 
ammessi con riserva alla preselezione e “B” Candidati esclusi dalla preselezione, nella 
forma anonima sul sito della S.G.S. Società Gestione Servizi Srlu www.sgspiombino.li.it 
nella sezione Amministrazione Trasparente – Selezione del Personale – Reclutamento del 
personale; 

 
Piombino, 24/03/2026       L’Amministratore Unico 
            Dott. Enrico Pecchia 
 
  


