
S.G.S. s.r.l.u. 
Società Gestione Servizi 

     Società sotto la direzione e il coordinamento del Comune di Piombino 
           Via Ferruccio, 4 57025 Piombino (LI) 

C.F. /P.I. 01107540492 
 

 

 
 

Sede Legale: Via Ferruccio, 4 – 57025 Piombino (LI) - tel. 0565 63111 - C.F. /P.I. 01107540492 - Cap. Sociale € 210.000,00 i.v. 
 

Farmacia Centrale - Piazza Cappelletti, 7 – 57025 Piombino (LI) - tel. 0565 224414 
Farmacia Costituzione - Piazza  Costituzione, 76 – 57025 Piombino (LI) - tel. 0565 222087 

Farmacia Montemazzano - Via Ischia, 6 – 57025 Piombino (LI) - tel. 0565 45092 
 

Ufficio Tari - Piazza Giovanni Bovio, 3 – 57025 Piombino (LI) - tel. 0565 63389 / 63467 - mail: tassarifiuti@comune.piombino.li.it 
Ufficio Canone Unico Patrimoniale (Occupazione suolo pubblico) – Largo Caduti sul Lavoro, 17 – 57025 Piombino (LI) - tel. 0565 63320 

Ufficio Canone Unico Patrimoniale (Pubbliche Affissioni – Pubblicità) – Lampade Votive - Piazza Giovanni Bovio, 3 – 57025 Piombino (LI) – tel. 0565 63370 
PEC:  sgspiombino@toscanapec.it 

Determina n.45/2026 
 
OGGETTO: Approvazione avviso di selezione interna per la progressione tra le 
aree ai sensi dell’art. 13 comma 6 del CCNL 16/11/2022 come modificato 
dall’articolo 12 comma 1 del CCNL Funzioni locali del 23/02/2026 riservato ai 
dipendenti a tempo indeterminato della S.G.S. Società Gestione Servizi Srlu per 
una progressione dall’Area degli Operatori Esperti all’Area degli Istruttori     
 

L'AMMINISTRATORE UNICO della S.G.S. 
Società Gestione Servizi Srlu 

 
Vista la deliberazione del Consiglio Comunale di Piombino n° 137 del 29/11/2018 con 
la quale è stato approvato il percorso di liquidazione della Soc. Piombino Patrimoniale 
srlu, società partecipata interamente dal Comune di Piombino, e il trasferimento alla 
nascente S.G.S. - Società Gestione Servizi srlu anch'essa interamente partecipata dal 
Comune di Piombino, come da percorso allegato alla Delibera stessa; 
 
Considerato che con atto stipulato in data 21/12/2018 c/o lo studio notarile della 
Dr.ssa Angela Lallo in Piombino, la Soc. Piombino Patrimoniale srlu C.F./P.I. 
01547880490 ha trasferito a partire dal 01/01/2019 alla S.G.S. - Società Gestione 
Servizi srlu C.F./P.I. 01107540492 tutte le attività, beni, contratti e quanto elencato 
nell'atto stesso conservato agli archivi della S.G.S. - Società Gestione Servizi srlu c/o la 
sede legale di Via Ferruccio 4 a Piombino (LI); 
 
Tenuto conto che a seguito di quanto sopra sono presenti in S.G.S. - Società Gestione 
Servizi srlu n. 2 rami d'azienda, di cui uno relativo al settore Farmacie e uno relativo al 
settore Servizi e Tributi; 
 
Richiamata la Deliberazione del Consiglio Comunale di Piombino n. 138 del 29/11/2018 
con oggetto “Modifica statuto S.G.F. srl” con la quale è stato modificato lo statuto della 
società inserendovi tutte le clausole necessarie allo svolgimento delle attività dei 2 rami 
di azienda secondo il modello in house; 
 
Vista la precedente determina n. 34 del 17/03/2026 con la quale veniva approvato 
l’integrazione del Piano Triennale del Fabbisogno di Personale di S.G.S. - Società 
Gestione Servizi srlu aggiornato per il triennio 2026-2028 con la previsione per 
l’esercizio 2026 di una progressione tra le aree ex art. 13 comma 6 del CCNL Funzioni 
Locali 16/11/2022 come modificato dall’art. 12 comma 1 del CCNL Funzioni Locali 
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23/02/2026 dall’Area degli Operatori esperti all’Area degli Istruttori per il Ramo Servizi 
e Tributi; 
 
Visto l’articolo 13 comma 6 del C.C.N.L. Triennio 2019/2021 Comparto “Funzioni Locali” 
16/11/2022 il quale, in applicazione dell’art. 52 comma 1-bis del D. Lgs. 165/2001 ed 
al fine di tener conto dell’esperienza e della professionalità maturate ed effettivamente 
utilizzate dalla società di appartenenza, ha previsto la possibilità di effettuare entro il 
31/12/2025 progressioni tra le aree dei dipendenti in possesso dei requisiti di cui alla 
Tabella C di Corrispondenza del medesimo CCNL, attraverso procedure valutative  
 
Richiamato il C.C.N.L. Triennio 2022/2024 Comparto “Funzioni Locali” sottoscritto il 
23/02/2026 ed in particolare l’articolo 12 comma 1 che ha previste che le procedure di 
cui al precedente capoverso possano essere espletate entro il 31/12/2026 
 
Considerato che dette progressioni a norma dell’articolo 13 comma 8 del CCNL 
Funzioni Locali 16/11/2022 sono finanziate in misura non superiore allo 0,55% del 
monte salari anno 2018 relativo al personale destinatario del medesimo contratto; 
 
Vista la quantificazione di dette risorse pari ad € 1.116,88 (Salari e stipendi anno 2018 
€ 203.069,26 x 0,55%) 
 
Considerato che la società intende utilizzare il budget a disposizione per effettuare una 
progressione tra le aree da Operatori esperti ad Istruttori nel Ramo Servizi e Tributi al 
quale viene applicato il CCNL Funzioni Locali; 
 
Dato atto che il costo annuale per detta progressione è il seguente: 
 
 Area degli Operatori 

Esperti 
Area degli Istruttori Costo progressione tra 

aree (valori annuali) 

Stipendio 
Tabellare 

€ 22.298,50 € 25.066,98 € 2.768,48 

Ind. Comparto 
(col. 1 CCNL 
22/01/2004) 

 
€ 44,76 

 
€ 52,08 

 
€ 7,32 

Costo annuale 
progressioni tra 
aree 

   
€ 2.775,80 
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Visto che il budget a disposizione (€ 1.116,88) permette quindi l’effettuazione di una 
progressione dall’area degli Operatori Esperti all’Area degli Istruttori non prima del 
01/09/2026 con una maggiore spesa effettiva per l’anno 2026 di € 2.775,80/12 x 4 = 
925,27 
 
Ritenuto di provvedere all’emissione di un avviso interno per attivare la progressione 
interna tra le aree utilizzando la metodologia in uso presso il socio unico Comune di 
Piombino e precisamente secondo il vigente Regolamento per la disciplina tra le aree 
approvato con Delibera di Giunta Comunale n° 131 del 07/05/2025 
 
Valutato quanto sopra esposto; 
 

 
DETERMINA 

 
 

1. Per le motivazioni esposte in premessa di approvare l’avviso e lo schema di 
domanda, allegati al presente atto come parte integrante e sostanziale, per 
l’effettuazione di una progressione tra le aree dall’area degli Operatori Esperti 
all’area degli Istruttori, rivolto al personale appartenente al Ramo Servizi e Tributi 
da effettuarsi non prima del 01/09/2026 per i motivi esposti in narrativa; 

2. Di diffondere il bando e lo schema di domanda tra i dipendenti interessati dalla 
procedura; 

3. Di pubblicare il bando per il periodo di quindici giorni entro i quali gli interessati 
potranno depositare l’istanza 

 
 
 
Piombino lì, 01 aprile 2026 
 

Amministratore Unico 
Dott. Enrico Pecchia 

 
 


