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BANDO SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 FARMACISTA COLLABORATORE 1°
LIVELLO- S.G.S. SOCIETA’ GESTIONE SERVIZ| SRLU

AVVISO
Con Determinazione dell’ Amministratore Unico n. 101 del 07/09/2026, sono stati approvati
gli elenchi degli ammessi alla procedura concorsuale in oggetto i cui elenchi in forma
anomina sono stati pubblicati nella giornata di ieri. | candidati si devono identificare con |l
codice identificativo alfanumerico inviatogli per PEC

Tutti i candidati sono ammessi con riserva della verifica dei dati autodichiarati.

La prova scritta, come gia indicato nel bando sara effettuata il giorno
Giovedi 17 settembre 2026 alle ore 10,30 presso la Sala Riunioni del secondo piano
di Palazzo Appiani in Piazza Giovanni Bovio, 4

L’orario e la sede della prova orale sara oggetto di successivo avviso

| candidati dovranno presentarsi nel luogo e nell’orario stabilito con il presente avviso,
muniti di un proprio valido documento di riconoscimento.

| candidati ammessi alla selezione che non si presentino alla prova o che giungano ad
avvenuta estrazione della traccia d’esame saranno considerati rinunciatari ed esclusi dalla
selezione.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e non sara sequita da
alcunacomunicazione scritta ai candidati

Si ricorda inoltre che durante le prove non sara consentita la consultazione di alcun testo
(né su supporto cartaceo, né informatico) e non sara ammesso |‘uso di telefoni cellulari o

altre apparecchiature elettroniche/informatiche portatili.

TIPOLOGIE PROVE E RELATIVI CRITERI DI VALUTAZIONE

PROVA SCRITTA

La prova scritta consistera in un test a risposta multipla, formato da trenta quiz con
cinque risposte possibili.

La prova dovra essere redatta entro il termine massimo di 60 minuti.

Saranno ammessi alla prova successiva orale i candidati che nella prova scritta
avranno conseguito una votazione pari o superiore a 21/30.
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PROVA ORALE

La prova orale consistera in:

1. un colloquio basato su tre domande formulate sulle materie d’esame di cui al bando
(comprendendo anche l'accertamento delle competenze informatiche), alle quali
potranno essere attribuiti 9 punti massimi per ogni domanda per un totale
complessivo massimo di 27 punti, graduando gli stessi tenendo conto dei seguenti
criteri di valutazione:

* Conoscenza della materia e delle norme

* Grado di pertinenza e completezza della trattazione

» Chiarezza espositiva, proprieta di linguaggio e capacita di sintesi

2. Una serie di tre domande per 'accertamento delle competenze trasversali al quale
potranno essere attribuiti 3 punti massimi incentrate su tre ambiti e precisamente:
comunicazione con il cliente, gestione dello stress e gestione dei conflitti.

3. Un colloquio incentrato su un dialogo da tradurre ed un dialogo da ricreare in base
ad una traccia data al candidato, volto all’accertamento della lingua inglese al quale
potranno essere attribuiti 3 punti massimi aggiuntivi sulla graduatoria finale di
merito graduando [l'attribuzione di tale punteggio sulla base dei seguenti criteri
valutativi:

» Capacita di comprensione della lingua

» Capacita di produzione

» Varieta e correttezza lessico utilizzato

Saranno dichiarati idonei ed inseriti in graduatoria i candidati che nei primi due punti
della prova orale conseguiranno una votazione pari o superiore a 21/30

Piombino, 09/09/2026
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