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Determina n°105/2026

OGGETTO:  Modifica  temporanea  dell’articolazione  dell’orario  di  lavoro  della 

dipendente Matricola n.170 per motivate esigenze personali.

 L’AMMINISTRATORE UNICO 
della 

S.G.S. - Società Gestione Servizi S.r.l.u

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale di Piombino n° 137 del 29/11/2018 con la 

quale è stato approvato il percorso di liquidazione della Soc. Piombino Patrimoniale srlu, 

società partecipata interamente dal Comune di Piombino, e il trasferimento alla nascente 

S.G.S. - Società Gestione Servizi srlu anch'essa interamente partecipata dal Comune di 

Piombino, come da percorso allegato alla Delibera stessa;

Vista inoltre la Deliberazione del Consiglio Comunale di Piombino n. 138 del 29/11/2018 

con oggetto “Modifica statuto S.G.F. srl” con la quale è stato modificato lo statuto della  

società inserendovi tutte le clausole necessarie allo svolgimento delle attività dei 2 rami di  

azienda secondo il modello in house;

Considerato che con atto stipulato in data 21/12/2018 c/o lo studio notarile della Dr.ssa 

Angela Lallo in Piombino, la Soc. Piombino Patrimoniale srlu C.F./P.I. 01547880490 ha 

trasferito  a  partire  dal  01/01/2019 alla  S.G.S.  -  Società  Gestione  Servizi  srlu  C.F./P.I. 

01107540492 tutte le attività, beni, contratti e quanto elencato nell'atto stesso conservato 

agli archivi della S.G.S. - Società Gestione Servizi srlu c/o la sede legale di Via Ferruccio 4 

a Piombino (LI);

Tenuto conto che a seguito di quanto sopra sono presenti in S.G.S. - Società Gestione 

Servizi srlu n. 2 rami d'azienda, di cui uno relativo al settore Farmacie e uno relativo al 

settore  Servizi  e  Tributi  e  che  ai  relativi  dipendenti  di  ciascun  ramo  sono  applicabili 

rispettivamente   il  vigente  CCNL per  i  dipendenti  delle  farmacie  private  stipulato  da 

Federfarma e Filcams-Cgil,  Fisascat-Cisl,  Uiltucs-Uil  ed il  vigente CCNL del  Comparto 

Funzioni Locali ;
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Richiamato  il  D.  Lgs.  19/08/2016  n.  175  “Testo  Unico  in  materia  di  società  a 

partecipazione pubblica”

Richiamato il  d.lgs.  n.  165/2001”Norme  generali  sull'ordinamento  del  lavoro  alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, con particolare riferimento all’art. 5, comma 

2, in materia di poteri organizzativi della dirigenza;

Vista l'istanza assunta al protocollo dell'Ente in data 14/09/2026 protocollo n. 2026/893, 

con  la  quale  la  dipendente  Matricola  n.  170,  inquadrata  nel  profilo  professionale 

Amministrativo dell’Area degli Operatori Esperti, a tempo pieno e indeterminato presso il 

Ramo Servizi e tributi della  S.G.S. - Società Gestione Servizi srlu, ha richiesto la modifica 

temporanea  della  propria  articolazione  oraria  settimanale  per  documentati  motivi  di 

carattere familiare;

Considerato che  la  richiesta  della  dipendente  prevede  la  seguente  rimodulazione 

dell'orario settimanale pari a 36 ore complessive:

• dal lunedì al venerdì di complessive ore 07,12 giornaliere mattutine senza alcun rientro 

pomeridiano

Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Funzioni Locali ed 

in particolare l’articolo  29 del  CCNL 16/11/2022 ancora vigente in  materia  di  orario  di 

lavoro;

Dato  atto che  tale  rimodulazione  dell'orario  non  pregiudica  il  regolare  funzionamento 

dell’ufficio, l'efficacia dei servizi erogati all'utenza e il rispetto del debito orario settimanale 

d’obbligo;

Ritenuto,  pertanto, di  poter accogliere la richiesta della dipendente, contemperando le 

esigenze organizzative della struttura con le necessità personali espresse dal lavoratore, 

in  un'ottica  di  benessere  organizzativo  e  conciliazione  dei  tempi  di  vita  e  di  lavoro 

limitatamente al periodo intercorrente dal 14/09/2026 e fino all’attivazione dell’orario estivo 

dell’anno 2027;

DETERMINA
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1. Di  accogliere,  per  le  motivazioni  espresse  in  premessa,  l'istanza  della  dipendente 

Matricola  n.170  volta  ad  ottenere  la  modifica  della  propria  articolazione  dell'orario  di 

lavoro.

2. Di disporre, per l'effetto, che a decorrere dal 14/09/2026 e fino all’inizio dell’orario estivo 

del prossimo anno 2027, l'orario di lavoro della suddetta dipendente sia articolato come 

segue:

• Lunedì:  ore giornaliere 7,12 dalle 7,20 alle 14,32

• Martedì: ore giornaliere 7,12 dalle 7,20 alle 14,32

• Mercoledì: ore giornaliere 7,12 dalle 7,20 alle 14,32

• Giovedì: ore giornaliere 7,12 dalle 7,20 alle 14,32

• Venerdì: ore giornaliere 7,12 dalle 7,20 alle 14,32

3. Di dare atto che resta invariato l'obbligo contrattuale delle 36 ore settimanali d'ufficio e 

che la presente variazione non comporta oneri finanziari aggiuntivi a carico del bilancio 

comunale.

4. Di trasmettere copia del presente provvedimento:

Alla dipendente interessato/a;

5. Di pubblicare il presente atto nell’apposita sezione dell’amministrazione trasparente della 

S.G.S. - Società Gestione Servizi S.r.l.u

Piombino, 23/09/2026

L’Amministratore Unico

Dott. Pecchia Enrico
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