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Determina n. 111/2026   

OGGETTO:  Selezione  Pubblica  per  soli  esami  per  l’assunzione  a  tempo  pieno  ed 

indeterminato di una di Farmacista Collaboratore 1° livello  – approvazione dei verbali delle 

operazioni concorsuali e della graduatoria finale.

L’AMMINISTRATORE UNICO 

della 

S.G.S. - Società Gestione Servizi S.r.l.u

Richiamati:

 il D. Lgs. 19/08/2016 n. 175 “Testo Unico in materia di società a partecipazione pubblica”;

 il D. Lgs.  30/03/2001 n. 165 e ss.mm.ii. “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche”;

 il D. Lgs. 11/04/2006 n. 198 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna” a norma dell’articolo 6  

Legge 28/11/2005 n. 246 “Semplificazione e riassetto normativo per l'anno 2005”;

 il Regolamento Generale sulla Protezione dei dati Personali UE n. 679/2016 e del D.Lgs. 30/06/2003 

n.  196  “Codice  in  materia  di  protezione  dei  dati  personali”,  come  modificato  dal  regolamento 

medesimo;

 il CCNL per i dipendenti delle farmacie private stipulato da Federfarma e Filcams – Cgil, Fisascat-

Cisl, Uiltucs-Uil del 07 settembre 2021 e successive modifiche ed integrazioni;

 Il D.P.R. 09/05/1994 n. 487 “Norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le 

modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici  

impieghi” come integrato e modificato con D.P.R. 82/2023;

Vista la propria precedente Determina n. 34 del 17/03/2026 “Approvazione Integrazione Piano Triennale del  

Fabbisogno di Personale triennio 2026/2028” con la quale è stata prevista, tra le altre,  l’assunzione di una 

unità di Farmacista Collaboratore 1° livello nell’esercizio 2026;

Visto il vigente “Regolamento per il reclutamento del personale e affidamento incarichi esterni” della S.G.S. 

Società  gestione servizi  S.r.l.u  approvato con propria  determina n°  122 del  6/08/2025 ed integrato con 

successiva determina n° 33 del 17/03/2026;

Richiamata la propria precedente determina n° 92 del 04 agosto 2026 di indizione della selezione pubblica  

per  soli  esami  per  l’assunzione  di  una  unità  di  Farmacista  collaboratore  1°  livello  a  tempo  pieno  ed 

indeterminato;
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Considerato che detto bando è stato pubblicato sul sito istituzionale della S.G.S. - Società Gestione Servizi 

S.r.l.u per trenta giorni consecutivi dal giorno 06/08/2026 fino a tutto il 05/09/2026;

Viste la  determina  n°  102  del  07/09/2026 di  nomina  della  commissione  esaminatrice  del  concorso  in 

oggetto;

Richiamata la Determina n° 101 del 07/09/2026 con la quale sono stati ammessi alla preselezione di detto 

concorso due candidati;

Dato atto che i due candidati ammessi alla prova selettiva erano presenti alla prova scritta del 17 settembre 

2026 e che all’esito delle procedure di correzione sono risultati idonei entrambi, come da avviso pubblicato  

tempestivamente in Amministrazione Trasparente, i quali hanno avuto accesso alla prova orale;

Dato atto che la Commissione ha regolarmente svolto le proprie operazioni concludendo i lavori in data 25 

settembre 2026  formulando la graduatoria finale di  due candidati  idonei,  di  cui  un vincitore,  redigendo 

appositi  verbali  che,  sottoscritti  da  tutti  i  suoi  componenti,  sono conservati  in  originale  presso  gli  uffici 

amministrativi della S.G.S. - Società Gestione Servizi S.r.l.u;

Ritenuto dover approvare i verbali della Commissione giudicatrice e la graduatoria finale da essi risultante;

Tutto ciò premesso e considerato;

DETERMINA

1. di  approvare  i  verbali  delle  operazioni  concorsuali  effettuate  dalla  Commissione giudicatrice  del 

concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di 

farmacista collaboratore 1° livello, conservati agli atti degli uffici amministrativi della S.G.S. - Società 

Gestione Servizi S.r.l.u;

2. di approvare la relativa graduatoria finale, allegata al presente atto come sua parte integrante e 

sostanziale nella sua forma integrale pubblicata in forma integrale solo limitatamente al vincitore;

3. di dare atto che suddetta graduatoria è stata pubblicata nella forma consentita dalla legge per il  

rispetto dei  dati  sensibili   in  data 25/09/2026 nella sezione Amministrazione trasparente del  sito 

istituzionale S.G.S. - Società Gestione Servizi  S.r.l.u, identificando il  vincitore attraverso nome e 

cognome ed il candidato idoneo mediante il relativo codice di candidatura;

4. di dare atto che, ai sensi dell’art. 8 del Bando di selezione pubblica per soli esami per l’assunzione di  

un farmacista Collaboratore 1° livello a tempo pieno ed indeterminato, la graduatoria finale potrà 

essere utilizzata da S.G.S. - Società Gestione Servizi S.r.l.u, per il periodo temporale di efficacia 

della stessa ai sensi della normativa vigente attualmente trentasei mesi, per la copertura oltre che 

dei  posti  messi  a  concorso,  anche di  quelli  della  medesima area e profilo  professionale che si  

venissero a rendere successivamente vacanti e/o disponibili o per necessità di assunzioni a tempo 

determinato;

5. di demandare ad un successivo atto l’assunzione del candidato vincitore precisando che lo stesso 

sarà  inquadrato  nel  rispetto  delle  disposizioni  contenute  nel  vigente  C.C.N.L  dipendenti  delle 

farmacie private stipulato da Federfarma e Filcams – Cgil, Fisascat-Cisl, Uiltucs-Uil del 07 settembre 
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2021  e  successive  modifiche  ed  integrazioni,  successivamente  alla  produzione  della 

documentazione necessaria e alla verifica dell’idoneità alla mansione;

6. di dare atto che contro la presente determinazione è possibile ricorrere per via giurisdizionale al 

T.A.R. della Regione Toscana nei termini previsti dalla legge.

Piombino, 05/10/2026

L’Amministratore Unico

  (Dott. Enrico Pecchia)
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