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D e t e r m i n a n. 2 4 / 2 0 2 2

G G E T T O : P r e m i o P r o d u z i o n e a n n o 2 0 2 1 P o s i z i o n e O r g a n i z z a t i v a .

L ' A M M I N I S T R A T O R E U N I C O D E L L A S.G.S . S R L U

R i c o r d a t o c h e

con De l i be ra di C.C. di P iombino n° 137 del 2 9 / 1 1 / 2 0 1 8 è s ta to a p p r o v a t o il pe rco rso

di l i qu idaz ione del la Soc. P iombino Patr imonia le sr lu, società pa r tec ipa ta i n t e r a m e n t e

dal C o m u n e di P iombino, e il t r as fe r imen to alla nascente S.G.S. s r lu (Soc ie tà Ges t i one

Serv i z i ) anch 'essa i n t e r a m e n t e par tec ipa ta dal Comune di P iombino, come da p e r c o r s o

a l l e g a t o a l la De l ibera s tessa;

con a t t o s t i p u l a t o in da ta 2 1 / 1 2 / 2 0 1 8 c /o lo s tud io notar i le de l la Dr.ssa in

P iomb ino , la Soc. P iomb ino Patr imonia le sr lu C.F./P.I. 0 1 5 4 7 8 8 0 4 9 0 ha t r a s f e r i t o a

pa r t i r e dal 0 1 / 0 1 / 2 0 1 9 alla Soc. S.G.S. srlu C.F./P.I. 0 1 1 0 7 5 4 0 4 9 2 t u t t e le a t t i v i t à ,

ben i , c o n t r a t t i e q u a n t o e lenca to ne l l ' a t to stesso conse rva to agli a rch iv i de l la S .G.S .

s r lu c / o la s e d e legale di V ia Ferruccio 4 a Piombino ( L I ) ;

a s e g u i t o d i q u a n t o sopra sono present i in S.G.S. sr lu n. 2 ram i d 'az ienda , d i cu i uno

re la t i vo al s e t t o r e Farmac ie e uno re la t i vo al se t to re Serviz i e Tr ibu t i ;

a l le d i p e n d e n z e de i 2 ram i d 'az ienda sono in v igore 2 diversi con t ra t t i di l avo ro per i

d i p e n d e n t i , e p r e c i s a m e n t e il c o n t r a t t o v i g e n t e di Feder fa rma, s t i p u l a t o in da ta

2 6 / 0 5 / 2 0 0 9 , p e r i d ipenden t i del r a m o Farmacie e il con t ra t t o v i g e n t e deg l i Ent i Locali ,

s t i p u l a t o in da ta 2 1 / 0 8 / 2 0 1 8 , per il r a m o Serviz i e T r i b u t i ;

C o n s i d e r a t o c h e il Ramo Tribut i e Serviz i ha s e m p r e e r o g a t o il p r e m i o di p r o d u t t i v i t à

ai p ropr i d i p e n d e n t i in c o n c o m i t a n z a e seguendo gli stessi cr i ter i app l i ca t i da l C o m u n e

di P i o m b i n o ;

I o c e

S e d e L e g a l e : V i a F e r r u c c i o , 4 - 5 7 0 2 5 P i o m b i n o ( L I ) - t e l . 0 5 6 5 6 3 1 1 1 - C F . / P I. 0 1 1 0 7 5 4 0 4 9 2 - C a p S o c i a l e € 2 1 0 . 0 0 0 , 0 0 i v

F a r m a c i a C e n t r a l e - Piazza Cappel le t t i , 7 ? 57025 P iomb ino ( L I ) - tel. 0 5 6 5 224414
F a r m a c i a C o s t i t u z i o n e - Piazza Cost i tuz ione, 76 - 57025 P i o m b i n o (L I ) - te l 0 5 6 5 2 2 2 0 8 7

F a r m a c l a M o n t e m a z z a n o -V i a Ischia, 6 - 57025 P iomb ino ( L I ) - t e l 0 5 6 5 45092

U f f i c i o T a r i - Piazza G iovann i Bovio, 3 ? 57025 P iomb ino ( L I )- tel. 0 5 6 5 63389 / 6 3 4 6 7 - ma i l . t a s s a r i f i u t @ c o m u n e p i o m b i n o h i t

U f f i c i o C a n o n e U n i c o P a t r i m o n i a l e ( O c c u p a z i o n e s u o l o p u b b l i c o ) - La rgo Cadut i su l Lavoro, 17 ? 57025 P i o m b i n o (L I ) - tel. 0 5 6 5 6 3 3 2 0
P a t r i m o n i a l e ( P u b b l i c h e A f f i s s i o n i ? P u b b l i c i t à ) ? L a m p a d e V o t i v e - Piazza G iovann i Bovio, 3 ? 57025 Pi _

U f f i c i o C a n o n e U n i c o Pa P E C : sgsp iomb ino@toscanapec it 5 Piombino ( L I ) - tel. 0 5 6 5 6 3 3 7 0
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F a r m a c i e C o m u n a l i

e o

V i s t o c h e il Comune di Piombino erogherà ai propri dipendenti la produt t iv i tà relativa

all 'anno 2021 in data 27/06/2022;

V i s t a la D e t e r m i n a n. 2 3 / 2 0 2 2 de l 0 3 / 0 6 / 2 0 2 2 con la qua le la società ha d e t e r m i n a t o
il p r e m i o di p r o d u z i o n e 2021 p e r i d ipenden t i del ramo Tr ibu t i a d eccez ione de l la

Posiz ione Organ i zza t i va de l la Soc ie tà ;

V i s t o c h e il C o m u n e di P iombino e roghe rà ai Di r igent i e alle Posizioni O r g a n i z z a t i v e il

P remio di Produz ione 2021 s e m p r e in da ta 2 7 / 0 6 / 2 0 2 2 ;

T e n u t o c o n t o c h e

il P rem io di Produz ione re la t i vo a l le Posizioni Organ izza t i ve è c a l c o l a t o

c o n t r a t t u a l m e n t e in pe rcen tua le da 0 al 2 5 % del l ' i ndenn i tà di Pos iz ione p e r c e p i t a

n e l l ' a n n o s o l a r e d i r i f e r i m e n t o ;

la p e r c e n t u a l e a s s e g n a t a a ciascuna Posizione Organ izza t i va è ca lco la ta in a c c o r d o con

le 0 0 . S S . de l C o m u n e di P iombino secondo uno schema in cui

* d a 0 % a 1 5 % è assegna to in base ai r isul tat i del Comune ,

* da 0 % a 4 5 %è assegna to in base ai r isul tat i del Se t to re d i r i f e r i m e n t o ,

* da 0 % a 4 0 % in base alla va lu taz ione ind iv idua le e f f e t t u a t a da l D i r i g e n t e del

S e t t o r e d i r i f e r i m e n t o ;

P r e s o a t t o c h e la scheda di va lu taz ione del la Posizione Organ i zza t i va de l la Soc ie tà

r e d a t t a dal D i r i gen te del Se t to re Finanza e Cont ro l lo del C o m u n e Dot t . Nicola

M o n t e l e o n e , v a l i d a t a d a l l ' A m m i n i s t r a t o r e Unico e conse rva ta agl i a t t i de l la Soc ie tà , è

la s e g u e n t e :

S e d e L e g a l e : V ia Ferrucc io , 4 - 57025 P i o m b i n o (L I ) - te l 0 5 6 5 63111- C F / P I 01107540492 - Cap S o c i a l e€ 2 1 0 0 0 0 , 0 0 i v

F a r m a c i a C e n t r a l e - Piazza Cappel le t t i , + - 57025 P iomb ino ( L I ) - te l 0 5 6 5 224414
F a r m a c i a C o s t i t u z i o n e - Piazza Cost i tuz ione, 7 6 - 57025 P i o m b i n o (L I ) - tel 0565 2 2 2 0 8 7

F a r m a c i a M o n t e m a z z a n o - V ia Ischia, 6 - 57025 P r o m b i n o (L I ) - te l 0 5 6 5 4 5 0 9 2

U f f i c i o T a r i - Piazza G iovann i Bovio, 3 ? 57025 P i o m b i n o ( L I ) - tel 0 5 6 5 62389 / 6 3 4 6 7 - ma i l : t a s s a r i f i u t i @ c o m u n e p i o m b i n o l i . i t

U f f i c i o C a n o n e U n i c oP a t r i m o n i a l e ( O c c u p n z i o n e s u o l o p u b b l i c o ) - La rgo Cadut i su l Lavoro , 17 - 57025 P i o m b i n o ( L D -t e l 0 5 6 5 6 3 3 2 0
ico P a t r i m o n i a l e ( P u b b l i c h e A f f i s s i o n i ? P u b b l i c i t à ) ? L a m p a d e V o t i v e - Piazza G iovann i Bovio, 3 - 57025 P. i o

U M i c i o C a n o n e U n i c o P E C : sgsp iomb ino@toscanapec i t 5 Piombino (L I ) - te l 0 5 6 5 6 3 3 7 0
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S o c i e t à G e s t i o n e S e r v i z i

Società sotto la direzione e il coordinamento del Comune di Piombino q
Via Ferruccio, 4 _ .

57025 Piombino (LI) F a r m a c i e C o m u n a l i
C.F. /P.I. 01107540492 Contea

j Posizione Organizzativa Entrate e Patrimonio/Provveditorato -

1.
| PERFORMA
i NCEA
! LIVELLODI
_ _ _ E N T E Live l lo di rea l i zzaz ione del la Per fo rmance a Livel lo d i Ente

Livello di raggiungimento degli obiettivi della struttura di appartonza parametrato al peso degli stessi. Espresso in 45esimi

PESO OBIETTIVI RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVI | r o t a e
{fattori valutazionee loro rilievo da 0 a 2.25) (conseguimento da 0 a 20) valutazion

(dj se e lamaovatività € a i (da incrogia
?gi se "peso

i 40 60| risultato sgnificalvo (da 61% raggiungaÌ
è d %|%) a95% 0

d a 0 a45

( 0.25=minimo ?1,25=medio 2,25=massimo e s c e

T O T A L E M E D I A -?> i

Mostra aî f iud ine al la programmazione delle attività, partecipa e/o propone proge t t in i z iabve innovat ive [da 0 a 10 | 10

Ha capacità di dare ordini dettagliati, ad assegnare compiti o delegare attività per potersi dedicare
ad altre priorità. con assunzione di un certo grado di "rischio decisionale?; da 0 4 1 0 | 10

a - c a p a c i t à
È, RIMA t e c n i c o E c o s t a n t e m e n t e presente d imost rando disponibi l i tà alla presenza. aff idabi l i tà e t e m p e s t i v i t à

P E R p r o f e s s i o n a l i ass i cu rando un adeguato l ivel lo qual i tat ivo nel lavoro svo l to da d a 10] 1 0

Sa sviluppare relazioni di lavoro non conflittuali, affidabili, mostrando sensibilità e capacità di
proporre mediazioni convincenti in situazioni di conflitto

C o n s i d e r a t o c h e il punteggio totale assegnato alla Posizione Organizzativa di 100

punti su 100 compor ta una percentuale di assegnazione del premio di Produzione del

2 5 % su un range previsto dal CCNL degli Enti Pubblici Funzioni Locali che va da 0 % a

25%;

V i s t a l ' indennità di Posizione percepita nell 'anno 2021 dalla Posizione Organizzat iva
della Società di cui alla Determina n. 48 /2019 ;

Sede Legale: Via Ferruccio, 4 - 57025 Piombino (L I ) - tel 0565 63111 - C.F. / P I 01107540492 - Cap Soctale € 210 000,00 i.v

F a r m a c i a C e n t r a l e - Piazza Cappe l l e t t i , 7 - 57025 P i o m b i n o (L I ) - te l 0 5 6 5 224414
F a r m a c i a C o s t i t u z i o n e - Piazza Cos t i tuz ione , 76 - 57025 P i o m b i n o ( L I ) - tel 0 5 6 5 2 2 2 0 8 7

F a r m a c i a M o n t e m a z z a n o - V ia Isch ia , 6 - 57025 P i o m b i n o ( L I ) - te l 0 5 6 5 4 5 0 9 2

U f f i c i o T a r i - Piazza Giovanni Bovio, 3 ? 57025 Piombino (LI) - tel. 0565 63389 / 63467 - mail tassarifiut@comune piombino ki it
U f f i c i o Canone Unico P a t r i m o n i a l e (Occupazione suo lo pubb l i co ) - Largo Caduti sul Lavoro, 1° ? 57025 Piombino (LD - t e l 0565 6

U f f i c i o Canone Unico P a t r i m o n i a l e (Pubb l i che A f f i s s l o n i - Pubb l i c i tà ) ? Lampade Vot ive - Piazza Giova 5 63320inni Bovio, 3 -
57

P i i
P E C : s g s p i o m b i n o @ t o s c a n a p e c it 5 7 0 2 5 Piombino ( L I ) - te l 0 5 6 5 6 3 3 7 0
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Società sotto la direzione e il coordinamento del Comune di Piombino Q

Via Ferruccio, 4 ;
57025 Piombino (L I ) F a r m a c i e C o m u n a l i

C.F. /P.I. 01107540492 P i o m b i n o

D E T E R M I N A

di erogare la Produtt ivi tà relativa all 'anno 2021 alla Posizione Organizzativa della

Società alla data del 27 /06 /2022 in concomitanza con quanto fat to dal Comune socio.

Determina altresì di quanti f icare l ' importo della stessa nella percentuale del 25%

del l ' indenni tà di Posizione percepita nell 'anno 2021.

P i o m b i n o l ì 0 3 / 0 6 / 2 0 2 2

A m m i n i s t r a t o r e U n i c o

D o t t . E n r i c o P e c c h i a

C

Sede Lega le : Via Ferruccio, 4 - 57025 Piombino (LI) - tel 0565 69111 - C.F /P I. 01107540492 - Cap. Sociale € 210.000,00 i v

F a r m a c i a C e n t r a l e - Piazza C a p p e l l e t t i , * - 5 7 0 2 5 P i o m b i n o ( L I ) - tel. 0 5 6 5 2 2 4 4 1 4
F a r m a c i a C o s t i t u z i o n e - Piazza C o s t i t u z i o n e , 7 6 - 5 7 0 2 5 P i o m b i n o ( L I )- tel. 0 5 6 3 2 2 2 0 8 7

F a r m a c i a M o n t e m a z z a n o - V i a Isch ia , 6 - 57025 P i o m b i n o ( L I ) - tel. 0 5 6 5 4 5 0 9 2

U f f i c i o T a r i - Piazza Giovanni Bovio, 3 - 57025 Piombino (L I ) - tel. 0565 63389 / 63467 - mail: tassarifiuti@comune.piombino l i t

U f f i c i o Canone U n i c o P a t r i m o n i a l e (Occupaz ione suo lo p u b b l i c o ) - Largo Caduti sul Lavoro, 1° ? 57025 Piombino (LI) - tel. 0565 63320
U n i c o P a t r i m o n i a l e ( P u b b l i c h e A f f i ss ion i ? Pubb l i c i t à ) ? L a m p a d e Vot ive - Piazza Giovanni Bovio, 3 - 57025 Piombino (LI) ? 3 3 0U M e l o Canone Unie PEC: sgspiombino@toscanapec it (LI) tel. 0565 6397


